DOCUMENTAŢIA PENTRU OFERTANŢI PENTRU ACHIZIŢIA DE

SERVICII PENTRU SĂNĂTATEA ŞI SECURITATEA ÎN MUNCĂ ŞI PREVENIREA ŞI STINGEREA INCENDIILOR (SERVICII PENTRU SITUAŢIILE DE URGENŢĂ)

	Achizitor:
	SC SAN SOFTWARE SRL

SC ENNA CHER SRL 

SC ASCONT SRL 

	Titlul proiectului POSDRU:
	„IT – Pentru dezvoltarea competenţelor manageriale şi antreprenoriale”

	Nr. contractului de finanţare:
	Contract nr. POSDRU/31/3.1/G/8123

	Calitatea achizitorului în cadrul proiectului
	Beneficiar -  SC SAN SOFTWARE SRL

Partener  - SC ENNA CHER SRL 

Partener -  SC ASCONT SRL


1. INFORMAŢII GENERALE

1.1. Achizitor:

	Denumire: SC SAN SOFTWARE SRL



	Adresă: str. Vulcan, nr.31, localitatea Braşov, judeţul Braşov, cod poştal 500188, 

	Persoană de contact:

Consilier juridic Sergiu Ivanov 
	Telefon: 0368 401 604  

	E-mail san@rdsbv.ro
	Fax:  0368 401 605  

	Adresă de internet:  www.san.ro 
	


1.2.  a) Termen limită de depunere a ofertelor (data şi ora): 07.01.2011 ora 11:00.

        b) Adresa unde se primesc ofertele: 

Str. Vulcan, nr.31, localitatea Braşov, judeţul Braşov, cod poştal 500188, România. 

Orice ofertă primită după termenul limită de depunere a ofertelor stabilită în documentaţia pentru ofertanţi sau la o altă adresă decât cea indicată mai sus, nu va fi evaluată de achizitor, acestea fiind păstrate la sediul achizitorului, nedeschise.

2. OBIECTUL CONTRACTULUI DE ACHIZIŢIE

2.1. Descriere

	2.1.1. Denumirea contractului de achiziţie:

Titlu: SERVICII PENTRU SĂNĂTATEA ŞI SECURITATEA ÎN MUNCĂ ŞI PREVENIREA ŞI STINGEREA INCENDIILOR (SERVICII PENTRU SITUAŢIILE DE URGENŢĂ)

	2.1.2. Descrierea serviciilor ce vor fi achiziţionate:

     Servicii pentru sănătatea şi securitatea în muncă şi prevenirea şi stingerea incendiilor (servicii pentru situaţiile de urgenţă) prestate pentru angajaţii (membrii ai echipei de management, experţi pe termen lung, experţi pe termen scurt, personal administrativ) din cadrul proiectului IT pentru dezvoltarea competenţelor manageriale şi antreprenoriale – ID 8123 ai următorilor parteneri:

S.C. SAN SOFTWARE S.R.L.  – pentru un număr  de 12-17 angajaţi.

S.C. ENNA CHER S.R.L. – pentru un număr de 4-6 angajaţi. 

S.C. ASCONT S.R.L. – pentru un număr de 4-6 angajaţi.

Toate persoanele ce vor beneficia de serviciile acestui contract, fac parte din echipa de implemetare sau administrativă a proiectului “IT pentru dezvoltarea competenţelor manageriale şi antreprenoriale – ID 8123” şi desfăşoară activităţi de management, consultanţă, programare, analiză, publicitate, secretariat, activităţi administrative etc. 

Fişele de post ale persoanelor ce vor beneficia de serviciile ce fac obiectul prezentei proceduri de achiziţie pot fi studiate de către ofertanţi la sediul liderului de parteneriat SC SAN Software SRL din str. Vulcan nr.31. 

	2.1.3. Denumire contract şi locaţia lucrării, locul de livrare sau prestare

	(a) Lucrări
	
	(b) Produse
	
	(c) Servicii
	x

	Execuţie   

Proiectare şi execuţie

Realizare prin orice mijloace corespunzătoare cerinţelor specificate achizitor           
	
	Cumpărare

Leasing

Închiriere

Cumpărare în rate
	
	Categoria serviciului:

2A

2B
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	X

	Principala locaţie a lucrării:


	Principalul loc de livrare:

...............................
	Principalul loc de prestare:

Braşov, str. Vulcan nr. 31



	2.1.4. Durata contractului de achiziţie 

Aprox. 3 luni de la data semnării contractului de ambele părţi, până la 31.03.2011


3. INFORMAŢII DETALIATE ŞI COMPLETE CU PRIVIRE LA CRITERIUL APLICAT PENTRU STABILIREA OFERTEI CÂŞTIGĂTOARE

	Preţul cel mai scăzut
	X

	Cea mai avantajoasă ofertă din punct de vedere economic
	


4. PREZENTAREA OFERTEI

	4.1. Limba de redactare a ofertei
	Limba română

	4.2. Moneda în care este exprimat preţul contractului
	Lei

	4.3. Perioada minimă de valabilitate a ofertei
	Până la: 10.02.2011

	4.4. Modul de prezentare a ofertei (tehnic şi financiar)


	Se va completa formularul de depunere a ofertei de servicii pentru sănătatea şi securitatea în muncă conform modelului anexat în conformitate cu specificaţiile tehnice şi cantitative descrise la punctul 5.

Termenul de plată al facturilor de prestare a serviciilor este de 15 zile calendaristice de la data facturării.

Oferta de preţ se poate depune la sediul din str. Vulcan, nr.31, localitatea Braşov, judeţul Braşov, cod poştal 500188 sau prin fax la numărul: 0368-401 605 sau e-mail san@rdsbv.ro, până la data limită de 10.01.2011 ora 11:00

Oferta se va completa conform modelului anexat.

	4.5. Posibilitatea retragerii sau modificării ofertei
	Oferta depusă  poate fi modificată sau retrasă până la data de 10.01.2011 ora 10:00.

În cazul în care ofertele vor fi depuse după data de 10.01.2011 ora 11:00 sau la o adresă greşită, vor fi declarate respinse.

	4.6. Informaţii referitoare la termenele pentru prestarea serviciilor
	Serviciile solicitate vor fi prestate în perioada cuprinsă între data semnării contractului şi 31.03.2011.

	4.7. Modalităţi de contestare a deciziei achizitorului de atribuire a contractului de achiziţie şi de soluţionare a contestaţiei
	Contestaţiile la decizia de atribuire a contractului de achiziţie se pot depune în scris până la data de 10.01.2011 ora 14:00 şi vor fi soluţionate până în data de 10.01.2011 ora 16:00.

	4.8. Clauzele contractuale obligatorii, inclusiv condiţiile de actualizare/sau modificare a preţului contractului de achiziţie
	Clauze contractuale obligatorii:

1. Acest contract face obiectul achiziţiei în cadrul proiectului „IT pentru dezvoltarea competenţelor manageriale şi antreprenoriale – ID 8123”.


5. DESCRIEREA OBIECTULUI CONTRACTULUI (specificaţiile tehnice)


Servicii pentru sănătatea şi securitatea în muncă şi prevenirea şi stingerea incendiilor (servicii pentru situaţiile de urgenţă) conform:

· Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr.319/2006, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârii Guvernului nr.1425/2006 - Normele  metodologice de aplicare a prevederilor Legii securităţii şi sănătăţii în muncă nr.319/2006, cu modificările şi completările ulterioare

· Legii 307/2006 privind apărarea împotriva incendiilor, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârii Guvernului nr.971/2006 privind cerinţele minime pentru semnalizarea de securitate şi/sau sănătate la locul de muncă, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârii Guvernului nr.1.146/2006 privind cerinţele minime de securitate şi sănătate pentru utilizarea în muncă de către lucrători a echipamentelor de muncă, cu modificările şi completările ulterioare

· Hotărârii Guvernului nr.1028/2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate in munca referitoare la utilizarea echipamentelor cu ecran de vizualizare.

Serviciile vor fi prestate pe perioada cuprinsă între data semnării contractului şi 31.03.2011, astfel: 

- pentru S.C. SAN SOFTWARE S.R.L. – pentru un număr  de 12-17 angajaţi.

- pentru S.C. ENNA CHER S.R.L. – pentru un număr de 4-6 angajaţi

- pentru S.C. ASCONT S.R.L. – pentru un număr de 4-6 angajaţi

03.01.2011

Muntean Nicolae

Administrator



